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ANUNCIO

La Junta Directiva de la Asociacién de Gestores Deportivos Profesionales de la Comunidad
Valenciana (GEPACV), en reunién celebrada en Castellén el dia 5 de julio de 2018, ha acordado
la convocatoria para provision de un puesto de trabajo de GESTOR/A de la citada asociacion.

OBIJETO DE LA CONVOCATORIA

Provision de una plaza de GESTOR/A, mediante contrato laboral a tiempo parcial de media
jornada (20 horas/semana), por un periodo minimo de 6 meses, contados desde la firma del
contrato.

PROCESO

Cronograma:

- Del 6 de agosto al 8 de septiembre de 2018 (ambos inclusive):
Plazo de presentacidn de solicitudes

- Del 10 de septiembre al 14 de septiembre de 2018:
Admisidn y proceso de seleccién

- Del 17 de septiembre al 20 de septiembre de 2018:
Entrevista personal con las/os candidata/os seleccionadas/os

- Del 21 de septiembre al 22 de septiembre de 2018:
Resolucién y notificacidn

- Del 24 de septiembre al 28 de septiembre de 2018:
Formalizacion de contrato

- 1deoctubre de 2018:
Alta y comienzo de la actividad

REQUISITOS DE LAS/OS ASPIRANTES

Los aspirantes deberan cumplir los siguientes requisitos:
e Estar en posesion del titulo de grado o licenciatura universitaria
e Estar asociada/o a GEPACV
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De acuerdo al cronograma del proceso, las solicitudes deberan de contener el Curriculum Vitae
del aspirante, que incluird sus datos personales, como nombre y apellidos, DNI, direccion

completa, teléfono, e-mail, asi como foto reciente.

Deberdn ser enviadas por e-mail a la siguiente direccién: president@gepacv.org

El plazo de presentacion de solicitudes es del 6 de agosto al 8 de septiembre de 2018 (ambos

incluidos).

PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccidn constara de 2 fases:

Fase 1 — Seleccién por Curriculum Vitae.

Meéritos a valorar

Puntuacion

Grado o Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y el deporte 5 puntos
Otros grados o licenciaturas 3 puntos
Master en Gestion Deportiva 2 puntos

Nivel de inglés

Hasta 1,5 puntos

Nivel de valenciano

Hasta 1,5 puntos

Otra formacion acreditada

Hasta 2 puntos

Experiencia laboral en gestién deportiva

Hasta 3 puntos

PUNTUACION FINAL:

18 puntos

Fase 2 — Seleccidn por Entrevista personal.

Consistird en una entrevista a la persona aspirante, con los miembros de la Comisién de
Seleccion, en la que se valorara la adaptacion a las condiciones laborales y el conocimiento y la
actitud ante las cuestiones profesionales y el desempefo laboral, en relacién con las funciones

propias del puesto de trabajo.

COMISION DE SELECCION

La Comision de Seleccidn para la provisidn de esta plaza, esta constituida por:

- Presidente: Miguel Angel Nogueras Carrasco
- Secretario: Francisco Orts Delgado

- Vocales: Eduardo Garcia Sanchez, Pere Tent Rosellé y Marcos Fernandez Tarraga
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CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE TRABAJIO

Funciones y tareas a realizar:

e Representar a GEPACV, por delegacion del Presidente, en toda clase de actos y
gestiones.

e Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea General, con voz pero sin voto.

® Promover las acciones necesarias para el cumplimiento de los fines de GEPACV y de los
acuerdos de la Junta Directiva y la Asamblea General.

e Gestionar los servicios de GEPACV e informar sobre el resultado e incidencias de los
mismos al Presidente y Junta Directiva.

¢ Todas aquellas que sean encomendadas por el Presidente, o por acuerdo de la Junta
Directiva y Asamblea General.

e Atencion a asocidas/os y al publico.

e Gestidn administrativa y contable

® Gestidn de recursos

e Comunicacidn e imagen
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ANUNCI

La Junta Directiva de I'Associacié de Gestors Esportius Professionals de la Comunitat
Valenciana (GEPACV), en reunid celebrada a Castell6 el dia 5 de juliol de 2018, ha acordat la
convocatoria per a provisio d'un lloc de treball de GESTOR/A de I'esmentada associacio.

OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Provisié d'una plaga de GESTOR/A, per mitja de contracte laboral a temps parcial de mitja
jornada (20 hores/setmana), per un periode minim de 6 mesos, comptats des de la firma del
contracte.

PROCES

Cronograma:

- Del 6 d’agost al 8 de setembre de 2018 (ambdds inclosos):
Termini de presentacio de sol-licituds

- Del 10 de setembre al 14 de setembre de 2018:
Admissid i procés de seleccid

- Del 17 de setembre al 20 de setembre de 2018:
Entrevista personal amb els/les candidats/es seleccionats/des

- Del 21 de setembre al 22 de setembre de 2018:
Resolucid i notificacio

- Del 24 de setembre al 28 de setembre de 2018:
Formalitzacio del contracte

- 1d’octubre de 2018:
Alta i comengament de l'activitat

REQUISITS DELS/LES ASPIRANTS

Els aspirants hauran de complir els requisits seglients:
e Estar en possessio del titol de grau o llicenciatura universitaria
e Estar associat/da a GEPACV
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D'acord al cronograma del procés, les sol-licituds hauran de contindre: el Curriculum Vitae de
I'aspirant, que incloura les seues dades personals, com a nom i cognoms, DNI, adreca postal,

teléfon, adreca electronica, aixi com foto recent.

Hauran de ser enviades per correu electronic a la direccid segiient: president@gepacv.org
El termini de presentacié de sol-licituds és del 6 d'agost al 8 de setembre de 2018 (ambdds

inclosos).

PROCES DE SELECCIO

El procés de seleccid constara de 2 fases:

Fase 1 — Seleccié per Curriculum Vitae.

Mérits a valorar Puntuacié
Grau o llicenciatura en Ciéncies de I'actividad fisica i I'esport 5 punts
Altres graus o llicenciatures 3 punts
Master en Gestio Esportiva 2 punts

Nivell d’anglés

Fins 1,5 punts

Nivell de valencia

Fins 1,5 punts

Altra formacié acreditada Fins 2 punts
Experiéncia laboral en gestid esportiva Fins 3 punts
PUNTUACIO FINAL: 18 punts

Fase 2 — Seleccid per I’entrevista personal.

Consistira en una entrevista a la persona aspirant, amb els membres de la Comissié de
Seleccio, en la que es valorara I'adaptacié a les condicions laborals i el coneixement i I'actitud
davant de les qliestions professionals i I'exercici laboral, en relacié amb les funcions propies

del lloc de treball.

COMISSIO DE SELECCIO

La Comissi6 de Seleccio per a la provisié d'esta placa, esta constituida per:

- President: Miguel Angel Nogueras Carrasco
- Secretari: Francisco Orts Delgado

- Vocals: Eduardo Garcia Sanchez, Pere Tent Roselld i Marcos Fernandez Tarraga
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CARACTERISTIQUES DEL LLOC DE TREBALL

Funcions i tasques a desenvolupar:

e Representar a GEPACV, per delegacié del President, en qualsevol classe d'actes i
gestions.

e Assistir a les sessions de la Junta Directiva i Assemblea General, amb veu pero sense
vot.

e Promoure les accions necessaries per al compliment dels fins de GEPACV i dels acords
de la Junta Directiva i I'Assemblea General.

e Gestionar els serveis de GEPACV i informar sobre el resultat i incidencies dels mateixos
al President i Junta Directiva.

e Totes aquelles que siguen encomanades pel President, o per acord de la Junta
Directiva i Assemblea General.

e Atencid a associats/des i al public.

e Gestidé administrativa i comptable

e Gestio de recursos

e Comunicacid i imatge
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